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PORTARIA N° 1480/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/001371/2026;
R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 25/09/2026 a 25/09/2026, perfazendo 01 (um) dia, a servidora
municipal, THAIANE DE SOUZA MUNIZ DE SIQUEIRA, Auxiliar de Creche, matricula
n°® 13913, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1481/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas

por Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/005110/2026;

R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 24/09/2026 a 25/09/2026, perfazendo 02 (dois) dias, a
servidora municipal, JULIANA ROCHA AMORIM COELHO, Técnico de Enfermagem,
matricula n°® 9638, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n°® 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1482/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/001840/2026;

R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 28/09/2026 a 29/09/2026 perfazendo 02 (dois) dias, a servidora
municipal FATIMA CRISTINA COSTA, Docente |, matricula n°® 8718 e 10376, nos termos
do art. 104, da Lei Municipal n® 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1483/2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas

por Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/004574/2026;

RE S O LV E conceder prorrogacédo de afastamento por motivo de doenca
em pessoa da familia, pelo periodo de 25/09/2026 a 24/10/2026, perfazendo 30
(trinta) dias, a servidora municipal, EDILANDIA RIBEIRO CORREA, Docente |,
matricula n°® 8977, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1484/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuicdes

legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva
fiscalizacdo nos contratos da Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Habitacdo, primando por sua qualidade e eficiéncia de acordo com as clausulas
avencadas e as normas estabelecidas no Estatuto das Licitagbes, conforme o
artigo 117 da Lei n°® 14.133/2021;

CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo n° PIR-
020215/000494/2026;

R E S O L V E designar os servidores municipais, PAULA
FERREIRA DE CARVALHO, Chefe de Setor de Controle e Fiscalizagao,
matricula n° 13216, MARIA EDUARDA TEODORO LABIO, Assessor Técnico,
matricula n° 14218 e como suplente ELISABETE AMORIM PEREIRA
BRANDAO, Arquiteto |, matricula n® 11671 para exercerem a funcao de Fiscalizar
e Acompanhar o Contrato n°® 076/2026 referente a obra de construcdo de
unidades habitacionais, em Arrozal, 3° Distrito de Pirai - RJ, entre o Municipio de
Pirai e a Empresa CONSTRUTORA MDM LTDA.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1485/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuicbes

legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva
fiscalizagdo nos contratos da Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Habitacéo, primando por sua qualidade e eficiéncia de acordo com as clausulas
avencadas e as normas estabelecidas no Estatuto das Licitagbes, conforme o
artigo 117 da Lei n°® 14.133/2021;
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CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo n° PIR-
020215/000495/2026;

R E S O L V E designar os servidores municipais, PAULA
FERREIRA DE CARVALHO, Chefe de Setor de Controle e Fiscalizagao,
matricula n° 13216, MARIA EDUARDA TEODORO LABIO, Assessor Técnico,
matricula n° 14218 e como suplente ELISABETE AMORIM PEREIRA
BRANDAO, Arquiteto |, matricula n® 11671 para exercerem a funcao de Fiscalizar
e Acompanhar o Contrato n° 051/2026 referente a obra de construgdo de
unidades habitacionais no bairro Varjao, em Pirai - RJ, entre o Municipio de Pirai
e a Empresa CONSTRUTEC MANUTENCAO, CONSTRUCAO E REFORMAS
LTDA.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1486/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuictes que lhe s&o conferidas
por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, o art. 87, I, da Lei Organica do Municipio de Pirai, no
que concerne a investidura em cargo publico, bem como a Lei n°® 630 de 19 de
dezembro de 2001.

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso Publico,
Edital n°® 001/2024, realizado em 23 de junho de 2024, com o parecer da comissdo

especialmente constituida, indicando os classificados;

CONSIDERANDO o que consta no Processo n° PIR-
020213/001541/2026;

R E S O L V E empossar a partir de 01/10/2026, no quadro de
Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, AMANDA DE CASTRO
LIMA, para exercer o cargo publico de Docente Il — Geografia, com lotagédo na
Secretaria Municipal de Educagdo — E.M. LUCIO DE MENDONCA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1487/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuices que

Ihe sao conferidas por Lei,
CONSIDERANDO o que dispbe o art. 37, Il, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Organica do Municipio de Pirai,

no que concerne a investidura em cargo publico, bem como a Lei Municipal n° 719,

de 01 de abril de 2004;
CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso Publico,

Edital n°® 001/2024, realizado em 23 de junho de 2024, com o parecer da comissao
especialmente constituida, indicando os classificados;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° PIR-
020213/001390/2026;

R E S O LV E empossar a partir de 05/10/2026, no quadro de

Pessoal - Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Pirai, ANA LUCIA DA SILVA
BORGES, para exercer o cargo publico de Merendeira, com lotagcdo na Secretaria
Municipal de Educacgéo - E.M. Nova Esperancga.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

CII:INCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Osni Augusto Souza da Silva - Secretario Interino

Rua Bulhdes de Carvalho, s/n°- Casa do Futuro - Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945

E-mail: planejamento@pirai.rj.gov.br

/"~ Informativo Oficial

Municipio de Pirai - RJ
Criado pela Lei n° 255, de 17 de maio de 1990.

PODER EXECUTIVO

CULTURA, EVENTOS E ECONOMIA CRIATIVA
Rodrigo Faria de Abreu

Rua Comendador Sa, n° 105 — Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9983

E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

Prefeitura Municipal

Praga Getulio Vargas, s/n° - Centro
Pirai-RJ — CEP27.175-000

Telefones: (24) 2431-9950 / 2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957

Site: www.pirai.rj.gov.br COMUNICACAO

Pérola Borges Soares Nunes

Rua Comendador Sa, n° 96 - Centro
Telefone: (24) 2431-9981

E-mail: imprensa@pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Fernando de Souza

VICE-PREFEITO

. COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Alexsandro Sena Silva

Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9969

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: controleinterno@pirai.rj.gov.br

SECRETARIAS

ADMINISTRACAO
Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16, Fundos —

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Breno Borges Soares Nunes

Centro Rua 15 de Novembro, n° 282 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9964 Telefone: (24) 2431-6478

E-mail: secadm@pirai.rj.gov.br Fax: (24) 2431-9976

E-mail: secindecom(@pirai.rj.gov.br

EDUCACAO

Jucielma Matias dos Santos Lima
Rua XV de Novembro n® 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160 / 2431-0161
E-mail: semec@pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Odenir Moreira Guedes

Avenida dos Académicos, n° 1324 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL
Rita de Cassia Teixeira de Barros Claudia da Silva Rodgers

Rua Santos Dumont, n® 156 — Centro Parque Florestal Mata do Amador — Centro
Telefone: (24) 2431-9958 Telefone:

E-mail: prosocial@pirai.rj.gov.br E-mail: esportelazer@pirai.rj.gov.br

ESPORTE

FAZENDA

Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Tel: (24) 2431-9966

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br

GOVERNO

Lourivane Norris Ribeiro

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9955

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

SERVICOS PUBLICOS \

Alex Joaquim a Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

ORDEM PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Luiz Carlos Vidal Barroso

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 71 — Centro
Telefone: (24) 2431-9968

E-mail: smtp@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Eleandro Machado Walverde

Parque Florestal Mata do Amador - Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: meioambiente@pirai.rj.gov.br

OBRAS, URBANISMO E HABITACAO o
Alexsandro Sena Silva Pirai-RJ - CFP 27.175-000
Rua Bulhdes de Carvalho, n° 465 — Casa Amarela Telefgne/Fax{. (?4) 241'1'.9500
Telefone: (24) 2431-9970 E‘—mallA cmpirai@ 1.ra1:r..1c .br

- R Site: www.camarapirai.rj.gov.br
E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Céamara Municipal
Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16 — Centro

PLANEJAMENTO E COORDENACAO Mesa Diretora
GOVERNAMENTAL

Maria Lucia Cautiero Horta Jardim
Praga de Santana, n° 49 - Centro
Telefone: (24) 2431-9932

E-mail: secmpcg@pirai.rj.gov.br

PROCURADORIA

Procurador-Geral:Jodo Carlos da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria@pirai.rj.gov.br

SAUDE

Maria da Concei¢ao de Souza Rocha
Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude@pirai.rj.gov.br

Presidente: Moacir Gongalves da Rocha Jinior (Junior Rocha)
Vice-presidente: José Paulo Carvalho de Oliveira (Russo)
1° Secretario: Roberto Horta Jardim Salles (Betdo)

2° Secretario: Wagner da Cunha Fortunato (Marreco)

Vereadores

Mario Herminio da Silva Carvalho
Renan Silva Gongalves da Cruz
Evandro Soriano da Silva

José Otavio Ferreira de Abreu
Julio Cézar da Fonseca Alves
Darlei Gomes de Moraes

Luiz Fernando Colucci Junior
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PORTARIA N° 1488/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, oque consta no Processo n° PIR-020216/002458/2026;

RESOLVE conceder 03 (trés) meses de licenca prémio a servidora municipal,
JULIANE DA SILVEIRA JASMIM, Enfermeiro |, matricula n°® 12330, referente ao 1°
quinquénio, utilizando 05 (cinco) anos de servigos prestados a esta Municipalidade, com
inicio em outubro/2026 e término no ultimo dia do més de dezembro/2026, nos termos do
Art. 110 da Lei n® 964, de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.
LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1489/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva fiscalizagao
nos contratos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, primando por
sua qualidade e eficiéncia de acordo com as clausulas avengadas e as normas
estabelecidas no Estatuto das Licitacdes, conforme o artigo 117 da Lei n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO o0 que consta no
020205/000519/2026;

R E S O L V E designar os servidores municipais, FLAVIA
APARECIDA DE FATIMA ERASMO, Chefe de Divisdo de Projetos, matricula n°
14095 ¢ DOUGLAS FURTADO RODRIGUES TORRES - Gerente Executivo —
Matricula n® 14196, para exercerem a funcdo de Fiscalizar e Acompanhar os
pagamentos da empresa Cartério do 1° Oficio de Justica, com relacéo de prestacédo
de servicos referente as custas com registro de iméveis, escrituras, autenticacoes de
documentos, reconhecimento de firma e certiddes, referente ao Empenho n® 1589 -
06/05/2026

processo  n°  PIR-

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1490/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuicOes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva fiscalizacéo
nos contratos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, primando por
sua qualidade e eficiéncia de acordo com as clausulas avencadas e as normas
estabelecidas no Estatuto das Licitacdes, conforme o artigo 117 da Lei n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO o que consta no
020205/000517/2026;

R E S O L V E designar os servidores municipais, FLAVIA
APARECIDA DE FATIMA ERASMO, Chefe de Divisdo de Projetos, matricula n°
14095 ¢ DOUGLAS FURTADO RODRIGUES TORRES - Gerente Executivo —
Matricula n° 14196, para exercerem a fungdo de Fiscalizar e Acompanhar os
pagamentos da empresa Cartério do 2° Oficio de Justica-Notarial e Registral,
referente a prestacdo de servigcos de cartério, bem como despesas com registro de
imoveis, escrituras, autenticacbes de documentos, reconhecimento de firma e
certiddes, referente ao Empenho n°® 2222 - 16/07/2026.

processo n° PIR-

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1491/2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas

por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/001763/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 30/09/2026 a 02/10/2026, perfazendo 03 (trés) dias, a
servidora municipal, KEILA DORNELAS DA SILVA GOMES, DOCENTE Il -
PORTUGUES, matricula n°® 12643, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de
11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1492/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/000990/2026;
R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da

familia, pelo periodo de 30/09/2026 a 30/09/2026, perfazendo 01 (um) dia, ao servidor
municipal, CARLOS ALBERTO DA SILVA SOUSA, Docente Il - Inglés, matricula n°®
12449, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n°® 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1493/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, o art. 87, I, da Lei Organica do Municipio de Pirai, no que concerne a
investidura em cargo publico, bem como a Lei Municipal n°® 630, de 19 de dezembro de
2001;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso Publico, Edital n°
01/2024, realizado em 23 de junho de 2024, com o parecer da comissdo especialmente
constituida, indicando os classificados;

CONSIDERANDO, o que consta no processo n° PIR-020213/001429/2026;

R E S O LV E empossar as pessoas abaixo, no quadro de Pessoal - Parte
Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, para exercer o cargo publico de Docente |,

com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Nome Lotacao Data
CRISTINA DA SILVA BRAGA MELO | E. M. NOVA ESPERANCA 01/10/2026
DE SOUZA
MILENA APARECIDA ARAUJO | E. M. MANOEL ALEXANDRE DE | 01/10/2026
CAMILO LIMA

Publique- se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1494/2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que |he s&o conferidas

por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Organica do Municipio de Pirai, no
que concerne a investidura em cargo publico, bem como a Lei n° 630 de 19 de
dezembro de 2001.

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso Publico,
Edital n°® 001/2024, realizado em 23 de junho de 2024, com o parecer da comissdo

especialmente constituida, indicando os classificados;

CONSIDERANDO o que consta no Processo n° PIR-
020213/001539/2026;

R E S O LV E empossar a partir de 01/10/2026, no quadro de
Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, LEUBER DE ARAUJO
MELO, para exercer o cargo publico de Docente Il — Matematica, com lotacéo na

Secretaria Municipal de Educacéo — Escola de Lajes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1495/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/002158/2025;

R E S O L V E conceder prorrogagdo de afastamento por incapacidade
temporaria para o trabalho, pelo periodo de 27/09/2026 a 25/03/2027, perfazendo 180
(cento e oitenta) dias, a servidora municipal, NILZA MARIA MACHADO DE SOUSA,

Docente Il — Educagao Artistica, matricula n°® 11447, nos termos do paragrafo 3°, art. 9,
da EC 103/2019.
Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1496/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/000745/2026;

R E S O L V E conceder prorrogacao de afastamento por incapacidade
temporaria para o trabalho, pelo periodo de 30/09/2026 a 28/12/2026, perfazendo 90
(noventa) dias, ao servidor municipal, EDINALDO FURTUOSO DA SILVA, Docente Il -
Matematica, matricula n°® 11408, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1497/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/005105/2026;

R E S O L V E conceder de afastamento por incapacidade temporaria para o
trabalho, pelo periodo de 18/09/2026 a 27/09/2026 e 28/09/2026 a 27/10/2026,
perfazendo 40 (quarenta) dias, a servidora municipal, CLEONICE DA SILVEIRA
ROCHA CONCEIGAO, Inspetor de Alunos, matricula n°® 5102, nos termos do paragrafo
3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1498/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas

por Lei,
CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/002905/2025;

R E S O L V E conceder afastamento de prorrogacdo por incapacidade
temporaria para o trabalho, pelo periodo de 28/09/2026 a 26/12/2026, perfazendo 90
(noventa) dias, a servidora municipal, CLAUDIA PEREIRA DE ABREU, Psicélogo |,
matricula n® 7465, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1499/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas

por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/005111/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 23/09/2026 a 02/10/2026, perfazendo 10 (dez) dias, ao
servidor municipal, TIAGO MAIA DUARTE, DOCENTE Il - GEOGRAFIA, matricula n°
11928, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1500/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/005112/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 27/09/2026 a 28/09/2026, perfazendo 02 (dois) dias, a
servidora municipal, VIVIANE DELFIM MAIA, Docente |, matricula n°® 12804, nos
termos do art. 104, da Lei Municipal n°® 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1501/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas

por Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/005153/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 01/10/2026 a 30/10/2026, perfazendo 30 (trinta) dias, a
servidora municipal, BRUNA TAYSA COSTA SILVA, Cirurgido Dentista de Familia,
matricula n® 11279, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n® 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1502/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 06875/2023;

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/001741/2026;

R E S O LV E conceder prorrogagéao de afastamento por incapacidade temporaria
para o trabalho, pelo periodo de 30/09/2026 a 28/03/2027, perfazendo 180 (cento e
oitenta) dias, a servidora municipal, ANA BEATRIZ DA CRUZ MONTELA, Agente
Administrativo |, matricula n® 5932, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1503/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as acgdes relacionadas a alimentacao
escolar no ambito da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE possui
cardter intersetorial e envolve acdes relacionadas a educagdo, saude, agricultura,
assisténcia social e seguranca alimentar e nutricional;

CONSIDERANDO a importancia da articulacdo entre os diferentes setores da
Administragdo Publica Municipal para o planejamento, acompanhamento e
aprimoramento das acdes de alimentacao escolar;

CONSIDERANDO o que consta no processo n°® PIR-020213/001544/2026;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Pirai/RJ, o Comité Intersetorial do
Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE, com a finalidade de promover a
articulagdo entre os o6rgdos e setores municipais envolvidos na execugdo e no
fortalecimento das acdes de alimentacéao escolar.

Art. 2° - Compete ao Comité Intersetorial do PNAE:

| — promover a articulacéo intersetorial para o desenvolvimento das acdes relacionadas a
alimentacéo escolar;

Il — propor medidas para o aprimoramento da qualidade da alimentacéo oferecida aos
estudantes da Rede Municipal de Ensino;

IIl - contribuir para a integragdo das acdes de educagéo alimentar e nutricional, saude,
seguranca alimentar e nutricional e agricultura familiar;

IV —acompanhar e discutir demandas relacionadas a execucao do PNAE no Municipio;

V - propor agoes e estratégias para prevencao e atendimento de situacoes relacionadas a
alergias, intolerancias alimentares e demais necessidades alimentares especificas dos
estudantes;

VI - promover a integracao entre as Secretarias e demais érgédos envolvidos nas acdes do
PNAE;

VIl — analisar e propor solucdes para demandas que dependam de atuacdo conjunta de
diferentes setores da Administracéo Municipal;

VIl — desenvolver outras agdes que contribuam para o fortalecimento e a melhoria da
alimentacao escolar.

Art. 3° - O Comité serd composto por representantes dos seguintes 6rgéaos e setores:
| — Secretaria Municipal de Educacgéo;

Il - Secretaria Municipal de Saude;

IIl - Secretaria Municipal de Agricultura;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

VI- Secretaria Municipal de Administracao

VII- Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

VIlI- Secretaria Municipal de Comunicagcao

IX-Conselho de Alimentacgéo Escolar — CAE;

X —Responsavel técnico pelo PNAE no Municipio;

XI - Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagao Governamental

XII - outros 6rgéos, setores ou entidades que possam contribuir para o desenvolvimento
das acgodes, quando convidados.

§ 1° - Cada 6rgéo ou entidade indicara 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente
para compor o Comité.

§ 2° - A designacgao dos representantes sera formalizada por ato préprio da Secretaria
Municipal de Educacéo.
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Art. 4° - A coordenagdo do Comité ficard a cargo dos representantes da Secretaria
Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacgéo
Governamental, a serem designados no ato de composigéao.

Art. 5° O Comité reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario previamente
estabelecido, e extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de
sua Coordenacao.

Paragrafo Unico - As reunides poderéo ocorrer de forma presencial ou virtual, conforme
a necessidade e conveniéncia dos integrantes.

Art. 6° - A participagdo no Comité sera considerada de relevante interesse publico e ndo
sera remunerada.

Art. 7° - O Comité podera convidar representantes de outros o6rgdos publicos,
instituicoes, entidades da sociedade civil e profissionais especializados para participar
de reunides e contribuir com as discussdes, quando a matéria tratada assim exigir.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educacao prestara o apoio administrativo necessario
ao funcionamento do Comité.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacédo do Comité, observadas as
normas e orientagdes aplicaveis ao PNAE.

Art. 10 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1504/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo

conferidas por Lei,
CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-
020204/003085/2025;
R E S O L V E conceder afastamento por incapacidade temporaria
para o trabalho, pelo periodo de 30/09/2026 a 28/12/2026, perfazendo 90 (noventa) dias, a
servidora municipal, ADRIANA BARROSO, Agente de Obras e Servicos Publicos,
matricula n® 11746, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1505/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece que a execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um ou mais

fiscais especialmente designados pela Administragéo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 105, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica do Municipio de
Pirai, que prevé a edicdo de portaria para criagdo de comissdo e designacdo de seus
membros;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento, controle e fiscalizacéo da execucédo do
Contrato Administrativo n® 098/2026, cujo objeto consiste na prestacdo de servicos de locagéo
de equipamentos de informatica;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o cumprimento das condigbes, obrigacdes e
especificagcdes estabelecidas no contrato;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° PIR-020210/000297/2026;

RESOLVE:

DESIGNAR servidores abaixo relacionados para exercerem a funcdo de fiscais do Contrato
Administrativo n° 098/2026, celebrado entre o Municipio de Pirai e a empresa Altbit Informatica
Comércio e Servicos Ltda, com as condi¢cdes estabelecidas no instrumento contratual e da
outras providéncias.

Secretaria Municipal de Agricultura:

Titular: Flavio Macharet Barbosa — matricula n°® 7489 — Chefe de Divisdo de Producéo e
Desenvolvimento Rural;

Suplente: Ana Clara Pégas Mendes — matricula n® 13978 — Assessor Técnico;

Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

Titular: Luiza Costa Ribeiro — matricula n°® 2216 — Assessor Executivo;

Suplente: Fernando Cesar Ramalho Aguiar — matricula n® 13432 — Agente de Obras e Servigos
Publicos;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico:

Titular: Flavia Aparecida de Fatima Erasmo - matricula n°® 14095 - Chefe de Divisdo de
Projetos;

Suplente: Douglas Furtado Rodrigues Torres — matricula n® 14196 — Gerente Executivo;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

Titular: Luis Eduardo Ferreira da Silva — matricula n® 11762 — Agente de Obras e Servigos
Publicos;

Suplente: Evaldo Luiz Francisco — matricula n° 13065 — Assessor Técnico;

Secretaria Municipal de Turismo:

Titular: Leonardo de Lima Batista — matricula n° 13473 - Chefe de Divisdo de Planejamento
Turistico;

Suplente: Julia Barbosa de Castro — matricula n® 13474 — Chefe de Setor de Eventos;
Secretaria Municipal de Ordem Publica e Mobilidade Urbana:

Titular: Arthur Nery Ricette de Mendonca — matricula n° 13925 — Chefe de Setor de Apoio
Administrativo;

Suplente: Isabel de Oliveira Domingos Nascimento — matricula n® 13153 — Assessor Técnico;
Secretaria Municipal de Politicas da Mulher:

Titular: Graziela Lima de Alburquerque Ramos — matricula n° 12394 — Docente [;

Suplente: Luana de Melo Sa da Silva Costa — matricula n° 13443 — Agente de Obras e Servigos
Publicos;

Secretaria Municipal de Administracao:

Titular: Katia Sapedi Pereira Vidal Silva — matricula n® 2086 - Chefe de Divisdo de Material e
Patriménio;

Suplente: Tairine do Nascimento Martinez — matricula n® 14025 - Supervisor Operacional;
Secretaria Municipal de Fazenda:

Titular: Maria Cristina Mitroff Vidal — matricula n® 6927 - Chefe de Divisdo de Tributacéo;
Suplente: Maria Cecilia Fernandes Ribeiro — matricula n® 13030 — Supervisor Técnico;
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagao Governamental:

Titular: Maura de Oliveira Moraes — matricula n°® 10351 — Chefe de Divisédo de Assisténcia
Integral;

Suplente: Daniel Lima Botelho — matricula n® 14020 — Assessor Técnico;

Secretaria Municipal de Governo:

Titular: Fabiana Garcia dos Santos Guimaraes - matricula n® 13607 — Analista Operacional;
Suplente: Bruna da Silva Gongalves Ferreira Paiva — matricula n® 13901 — Supervisor Técnico;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Jessica Paulo da Silva — matricula n® 13261 - Gerente de Gestao Estratégica;

Suplente: Mirella Ribeiro da Silva — matricula n® 14247 - Chefe de Setor de Programas e
Projetos;

Secretaria Municipal de Esporte:

Titular: Thiago Bastos Alves da Silva — matricula n° 13763 — Agente Administrativo |;

Suplente: Lara Figueiredo da Silva — matricula n°® 13247 — Chefe de Setor de Apoio
Administrativo;

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Habitacao:
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Titular: Rodrigo Lopes Viana — matricula n°® 13268 — Chefe de Setor de Apoio Administrativo;
Suplente: Simoni Aparecida de Oliveira — matricula n® 13074 — Assistente de Nucleo;
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

Gestor: Fabio Marcelo de Souza e Silva - matricula n® 11864 - Analista de Suporte I;

Fiscal Técnico: Marco Aurélio Rezendes de Aguiar - matricula n® 14092 - Chefe de Setor de
Manutencao de Rede e Equipamentos;

Fiscal Administrativo: Lanusse Soares Amory - matricula n® 5976 - Agente Administrativo |;
Ouvidoria Municipal:

Titular: Paloma Rabelo Medeiros da Silva — matricula n® 14264 — Assessor Técnico;

Suplente: Ana Beatriz Sa da Silva — matricula n® 13398 — Assessor Técnico;

Procuradoria Geral do Municipio:

Titular: Viviana de Oliveira Ferreira Dutra — matricula n°® 5046 — Assessor Juridico;

Suplente: Laura Baildo Pinto — matricula n® 13667 — Assessor Técnico;

Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Economia Criativa:

Titular: Leandro Pereira Fontes — matricula n® 5977 — Agente Administrativo I;

Suplente: Sebastiana Aparecida da Mata Moraes — matricula n°® 13328 — Supervisor de Nucleo;
Secretaria Municipal de Comunicagao:

Titular: Karla Ketzer Pereira Fontes - matricula n® 14026 - Chefe de Divisdo de Controle Social;

Secretaria Municipal de Governo:

Titular: Fabiana Garcia dos Santos Guimaraes - matricula n® 13607 — Analista Operacional;
Suplente: Bruna da Silva Gongalves Ferreira Paiva — matricula n® 13901 — Supervisor Técnico;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Jessica Paulo da Silva — matricula n® 13261 - Gerente de Gestao Estratégica;

Suplente: Mirella Ribeiro da Silva — matricula n°® 14247 - Chefe de Setor de Programas e
Projetos;

Secretaria Municipal de Esporte:

Titular: Thiago Bastos Alves da Silva — matricula n® 13763 — Agente Administrativo I;

Suplente: Lara Figueiredo da Silva — matricula n°® 13247 — Chefe de Setor de Apoio
Administrativo;

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Habitagao:

Titular: Rodrigo Lopes Viana — matricula n® 13268 — Chefe de Setor de Apoio Administrativo;
Suplente: Simoni Aparecida de Oliveira — matricula n® 13074 — Assistente de Nucleo;
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao:

Gestor: Fabio Marcelo de Souza e Silva - matricula n® 11864 - Analista de Suporte I;

Fiscal Técnico: Marco Aurélio Rezendes de Aguiar - matricula n® 14092 - Chefe de Setor de
Manutencao de Rede e Equipamentos;

Fiscal Administrativo: Lanusse Soares Amory - matricula n° 5976 - Agente Administrativo [;
Ouvidoria Municipal:

Titular: Paloma Rabelo Medeiros da Silva — matricula n°® 14264 — Assessor Técnico;

Suplente: Ana Beatriz Sa da Silva — matricula n® 13398 — Assessor Técnico;

Procuradoria Geral do Municipio:

Titular: Viviana de Oliveira Ferreira Dutra — matricula n® 5046 — Assessor Juridico;

Suplente: Laura Baildo Pinto — matricula n° 13667 — Assessor Técnico;

Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Economia Criativa:

Titular: Leandro Pereira Fontes — matricula n® 5977 — Agente Administrativo I;

Suplente: Sebastiana Aparecida da Mata Moraes — matricula n® 13328 — Supervisor de Nucleo;
Secretaria Municipal de Comunicagao:

Titular: Karla Ketzer Pereira Fontes - matricula n® 14026 - Chefe de Divisdo de Controle Social;

Suplente: Marcela Soares Dias de Miranda - matricula n® 14249 - Gerente Operacional;
Coordenadoria de Controle Interno:

Titular: Régis Pierre da Silva — matricula n°® 11169 — Gerente Executivo;

Suplente: Yago Vicente Carneiro — matricula n® 14212 — Agente Administrativo I;

Art. 1° Os fiscais deverdo registrar e comunicar a autoridade competente
quaisquer ocorréncias que possam comprometer a adequada execugao do contrato, adotando,
no ambito de suas atribuicbes, as providéncias necessarias a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados, verificando o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada, a

qualidade dos servicos prestados e a conformidade dos equipamentos disponibilizados.

Art. 2° A fiscalizagao exercida pelos servidores designados nao exclui nem
reduz a responsabilidade da empresa contratada pela perfeita execucdo do objeto contratado,
inclusive perante terceiros.

Art. 3° Os servidores designados deverdo observar, no desempenho de
suas fungbes, as disposicbes da Lei Federal n°® 14.133/2021, do Contrato Administrativo n°
098/2026 e demais normas aplicaveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo

efeitos enquanto perdurar a execugéo do Contrato Administrativo n® 098/2026.
Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de outubro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO INEXIGIBILIDADE

Autorizo nos termos do Artigo 74, Inciso | da Lei
n® 14.133/21, a inexigibilidade, tendo como objeto a aquisicdo de vale de

transporte, através do “BAMONTE Transportes Ltda”, CNPJ
N°: 24.969.450/0003-17, no valor total de R$ 51.000,00 (Cinquenta e um mil
reais), conforme instruido no processo administrativo no SEI
n°® 020204/004949/2026.

Pirai, 01 de outubro de 2026.

Jucielma Matias dos Santos Lima
Secretaria Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO DE APOSTILAMENTO

Instrumento: 1°Termo de Apostilamento ao Contraton®.040/2023 e seus Aditvos.

Partes: Municipio de Pirai, através da Secretaria Municipal de Saude e a empresa Abrafrio Refrigeragao Ltda.
ME.

Fundamento: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto formalizar a atualizagdo do enderego da
empresa Abrafrio Refrigeracio Ltda. ME, inscrita no CNPJ sob o n° 06.929.295/0001-61, passando o endereco
constante no Contrato n® 040/2023 e seus respectivos aditivos de Rua 22, n° 80 — Vila Rica-Tiradentes — Volta
Redonda/RJ para Rua Vinte e Nove, n° 312 — cada de Pedra — Volta Redonda/RJ, conforme documentagio
comprobatoria apresentada pela contratada.

Autorizag¢io:Processon®. PIR-020216/003983/2026.

DatadaAssinatura:02deoutubrode2026.

ANEXO UNICO - PORTARIA SMS/GS N2 091, DE 30/09/2026

REGULAMENTO GERAL PARA PREMIACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA NO XV ANO ACOES DE
PREVENCAO O CANCER DE MAMA E COLO DE UTERO — OUTUBRO ROSA

1. Objetivo

Valorizar o trabalho dos profissionais de saude da familia pelo desenvolvimento de estratégias
que busquem a promogdo a saude das mulheres cadastradas na area de responsabilidade sanitédria da
Equipe de Salde, através de premiagdo de profissionais com melhores resultados no indicador federal

C7 — Cuidado da Mulher na Prevengdo do Cancer, conforme metodologia vigente do Ministério da Saude.
2. Justificativa

Em 2026, o Municipio de Pirai realizard o XV Ano de Prevengdo ao Cancer de Mama e do Colo
do Utero — “Outubro Rosa”, com o desenvolvimento de a¢des voltadas a promocdo da satide da mulher,

prevengdo, rastreamento e ampliagdo do acesso aos servigos de saude.

Como parte dessas agles, serd realizada uma iniciativa de reconhecimento das Equipes de
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Saude da Familia que desenvolverem estratégias efetivas para a identificacdo, captacdo e
acompanhamento das mulheres que necessitam realizar ou atualizar os cuidados relacionados ao
rastreamento do cancer do colo do Utero e do cancer de mama.

A premiagao utilizard como referéncia o indicador federal C7 — Cuidado da Mulher na Prevengdo
do Cancer, conforme metodologia vigente do Ministério da Saude. O indicador contempla boas praticas
relacionadas a prevengdo e ao rastreamento do cancer na Ateng¢do Primadria a Saude.

3. Equipes Participantes
Concorrerdo ao prémio as Equipes de Saude da Familia do Municipio de Pirai que estejam no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), inseridos na

Equipe de Salude da Familia (Tipo de equipe 70 — ESF) e realizem 40 h semanais e também as Gerentes
das Unidades de Saude da Familia que tenham mais de uma equipe sob sua gerencia, pois desta forma
ndo podem ser inseridas dentro das equipes, mas se responsabilizam pelas atividades de todas elas.

N3do participardo da premiagdo os profissionais que estejam de Licenga por periodo superior a
30 dias no periodo de desenvolvimento das estratégias para a premiagdo (outubro a dezembro de 2026)
e residentes.

4. Periodo de Desenvolvimento das a¢oes

As estratégias para qualificacdo do cuidado e melhoria dos resultados poderdo ser
implementadas pelas equipes até 31 de dezembro de 2026, correspondente ao periodo final de
avaliagdo do indicador estabelecido para premiagdo. (Terceiro Quadrimestre de 2026).

5. Materiais de apoio
Os materiais de apoio serdo apresentados e disponibilizados aos gerentes de unidade em 30 de
setembro de 2026, possibilitando ampliagdo das estratégias de qualificacdo

» Planilha de acompanhamento das condigBes de salde, Lista temdtica Saide da mulher
de todas as microareas, feminino, de 25 a 64 anos, gerada em 21 de setembro de 2026
no PEC.

» Resultados das equipes no Primeiro Quadrimestre de 2026 (Q1) no Cuidado da mulher
na prevengdo do cancer na Atengdo Primaria a Saude (APS), disponibilizados no SIAPS.

» Nota metodoldgica C7 — Cuidado da Mulher na Prevengdo do cancer

» Nota metodoldgica N 8/2026 -DEAPS/SAPS/MS — Calculo do desempenho
quadrimestral do componente Il e Ill (qualidade)

6. Avaliacdo para premiagao

Sera premiada a equipe que obtiver a nota mais alta no Ultimo Quadrimestre de 2026,
disponibilizado pelo Ministério da Saude, antes da data do evento da premiagdo, desde que tenham
obtido conceito Bom ou Otimo, no indicador de Boa Pratica no Cuidado da Mulher na Prevengdo do
Cancer na Atengdo Priméria do Cofinanciamento Federal do Piso de Atengdo Primaria a Saude - APS no
ambito do Sistema Unico de Satde — SUS disponibilizado através do Sistema de Informacéo da Atengdo
Primdria em Saude (SIAPS).

Em caso de empate entre equipes o critério de desempate serd a maior nota final no Ultimo
Quadrimestre de 2026, disponibilizado pelo Ministério da Saide do Componente Qualidade, para fins de
cofinanciamento federal da Atengdo Primaria a Saude (APS) no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Eventuais duvidas, controvérsias ou casos omissos decorrentes da aplicagdo deste Regulamento
serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo.

4. Periodo de Desenvolvimento das a¢des

As estratégias para qualificagdo do cuidado e melhoria dos resultados poderdo ser
implementadas pelas equipes até 31 de dezembro de 2026, correspondente ao periodo final de
avaliagdo do indicador estabelecido para premiagdo. (Terceiro Quadrimestre de 2026).

5. Materiais de apoio

Os materiais de apoio serdo apresentados e disponibilizados aos gerentes de unidade em 30 de

setembro de 2026, possibilitando ampliagdo das estratégias de qualificacdo

» Planilha de acompanhamento das condigBes de salde, Lista teméatica Saude da mulher
de todas as microareas, feminino, de 25 a 64 anos, gerada em 21 de setembro de 2026
no PEC.

» Resultados das equipes no Primeiro Quadrimestre de 2026 (Q1) no Cuidado da mulher
na prevengdo do cancer na Atengdo Primaria a Saude (APS), disponibilizados no SIAPS.

» Nota metodoldgica C7 — Cuidado da Mulher na Prevengdo do cancer

» Nota metodolégica N2 8/2026 -DEAPS/SAPS/MS — Calculo do desempenho
quadrimestral do componente Il e lll (qualidade)

6. Avaliagdo para premiacao

Sera premiada a equipe que obtiver a nota mais alta no Ultimo Quadrimestre de 2026,
disponibilizado pelo Ministério da Saude, antes da data do evento da premiagdo, desde que tenham
obtido conceito Bom ou Otimo, no indicador de Boa Prética no Cuidado da Mulher na Prevengdo do
Cancer na Atengdo Priméria do Cofinanciamento Federal do Piso de Ateng¢do Primaria a Saude - APS no
ambito do Sistema Unico de Sadde — SUS disponibilizado através do Sistema de Informacdo da Atencdo
Primaria em Saude (SIAPS).

Em caso de empate entre equipes o critério de desempate serd a maior nota final no Ultimo
Quadrimestre de 2026, disponibilizado pelo Ministério da Saude do Componente Qualidade, para fins de
cofinanciamento federal da Atengdo Primaria a Satide (APS) no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Eventuais duvidas, controvérsias ou casos omissos decorrentes da aplicacdo deste Regulamento

serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo.
7. Comissdo avaliadora

A avaliagdo do resultado sera realizada pelo Apoio Técnico de Saude da Mulher, Coordenagdo de
Atengdo Primdria em Saude e Apoios Técnicos da Atengdo Basica, assim que o resultado for

disponibilizado pelo Ministério da Saude.

8. Premiagdo

A equipe vencedora serd contemplada com a participagdo de 02 (dois) profissionais no XL

Congresso CONASEMS 2027, previsto para ocorrer em Fortaleza, Ceara.

A escolha dos dois profissionais serd realizada por sorteio entre os profissionais elegiveis

integrantes da equipe vencedora, observados os critérios estabelecidos neste Regulamento.

O Municipio custeard, seguindo as normas administrativas aplicaveis e os procedimentos legais

pertinentes:
| —Inscri¢gdo no Congresso;
Il — Transporte de ida e volta;
Il — hospedagem;
IV — Alimentagdo, dentro dos limites e condi¢Ges definidos pela Administragdo Municipal;

A realizagdo da premiagdo ficard condicionada a efetiva realizagdo do evento e a disponibilidade

das condigGes necessarias para participagdo dos profissionais.

O XL Congresso CONASEMS 2027 tem Fortaleza como cidade-sede, conforme informagdes

divulgadas pelo CONASEMS em agosto de 2026.

PORTARIA SMS/GS N° 091, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

Aprova o regulamento geral para premiacéo de Equipes
de Saude da Familia no XV ano de agbes de prevencao
ao cancer de mama e colo de Utero — Outubro Rosa.

A Secretaria Municipal de Saude de Pirai de Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, €;

Considerando o disposto no art. 14, da Lei Complementar n° 141, de 13 de
janeiro de 2012, que estabelece o Fundo Municipal de Saude como unidade orgamentaria
e gestora dos recursos destinados a agdes e servigos publicos de salde;

Considerando o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
especialmente no inciso Ill, do Art. 9°, ¢/c o Art. 18;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 367, de 25 de novembro de 1993,
que institui o Fundo Municipal de Saude;

Considerando o disposto no Paragrafo Unico do Art. 26 da Lei Municipal n° 768,
de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre a estrutura administrativa da Prefeitura de
Pirai;

Considerando que, em 2026, o Municipio de Pirai realizara o XV Ano de
Prevencédo ao Cancer de Mama e do Colo do Utero “Outubro Rosa”, com o
desenvolvimento de acdes voltadas a promocdo da saude da mulher, prevencao,
rastreamento e ampliacdo do acesso aos servicos de saude.

Considerando a necessidade de estabelecer o reconhecimento das Equipes de
Saude da Familia que desenvolverem estratégias efetivas para a identificacdo, captagéo e
acompanhamento das mulheres que necessitam realizar ou atualizar os cuidados
relacionados ao rastreamento do cancer do colo do Utero e do cancer de mama.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento Geral para Premiacdo das Equipes de
Salide da Familia no XV Ano de Agdes de Prevengdo ao Cancer de Mama e Colo de Utero
— Outubro Rosa, na forma do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir desta data, revogando-se as disposicdes em contrario.

Pirai, em 30 de setembro de 2026.

RIA DA CONGEIGAO DE SOUZA

1,01

SOUZA
ROCHA:94647755720

Maria da Conceigao de Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA SMS/GS N°. 092 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

Designa fiscais de contratos administrativos que
menciona e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude de Pirai, RJ, no uso de suas atribuices legais conferidas pela
Lei Organica do Municipio, e;

Considerando o disposto nos artigos 7° e 117, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitagédo e contratagcdo para as Administracdes Publicas;

Considerando a competéncia atribuida ao Secretario Municipal de Saude prevista no inciso I,
do art. 9°, da Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990;

Considerando as atribuicdes da Secretaria Municipal de Saude contidas no art. 26 da Lei
Municipal n° 768, de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre reorganizacdo da estrutura
administrativa da Prefeitura de Pirai;

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 367, de 25 de novembro de 1993, que institui o
Fundo Municipal de Saude;

Considerando a necessidade de disciplinar o controle, a legalidade e a agilidade dos
procedimentos pertinentes a fiscalizacdo de contratos realizadas no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, visando a gestdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, no ambito do processo administrativo a seguir identificado, os servidores
publicos que se segue para o exercicio das fungdes que especifica:

| — Processo administrativo n°. PIR-020216/001936/2026 — Pregao Eletronico n°. SMS-021/2026.
a) Ata de Registro de Prego n°. 102/2026 — Empresa: H N Martins EPP.

Fiscais Administrativos:
Fiscal Administrativo I: Ingrid Pereira Ribeiro Pinto — matricula: 13713;
Fiscal Administrativo Il: Bruno Leite da Silva — matricula: 10283;

Art. 2° Sem prejuizo dos efeitos das designacdes anteriores para os mesmos fins, as fungdes
de fiscalizacdo administrativa e técnica do(s) contrato(s) administrativo(s) de que trata esta portaria
tém inicio na data de sua publicagdo.

Art. 3° O(s) servidor(es) designados nesta portaria devera(do) exercer as atribuicdes de
fiscalizagdo administrativa e técnica do(s) contrato(s) administrativo(s) nos termos da legislagéo
pertinente, juntamente das atribuicdes ordinarias do cargo de que for(em) titular(es).

Art. 4° Fica garantido aos fiscais designados nesta portaria o amplo e irrestrito acesso aos
autos do(s) processo(s) administrativo(s) nos quais tenham sido formalizados o(s) contrato(s)
administrativo(s) sob sua fiscalizacéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario. MARIA DA CONCEICAO
DE SOUZA
ROCHA:94647755720

Maria da Conceigao de Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI

PORTARIA N° 042/ 2026

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, constantes do artigo 22, inciso I1X, do Regimento
Interno;

RESOLVE:

I- Designar a servidora Luiza Analia Paiva Azevedo, Oficial Legislativo, matricula 2069-0,
para responder pelo Departamento de Compras e Servigos, durante o periodo de 01 a 30 de
outubro do ano corrente, por motivo de férias do servidor Marcelo Valoni Lima Junior, Chefe
de Departamento de Compras e Servigos, matricula 2026-7, sem prejuizo das fungdes que
exerce o substituto nessa Camara.

II — Publique-se, registre-se € cumpra-se.

Camara Municipal de Pirai, em 01 de outubro de 2026.

Moacir Gon;alveé’ Assinado de forma digital
i por Moacir Gongalves da

da Rocha Junior 7'\Rocha Junior - Presidente -

¢ - v Matr, 8090314
Presidente Ma}tr"oados:zozs.lo,oz

809031-4  /  o081008-0300
Moacir Gong¢alves da Rocha Junior

Presidente

Roberto Horta | uyinado de forma digital

Jardim Salles  § por Roberto Horta Jardim
3.l Salles Primelro Secretdrio

5 ! Assinado de forma digital
José Paulo Cawalhq por José Paulo Carvalho de

de Oliveira Vice- 1‘\0llvelra Vice-Presidente Primeiro

5 & . 4 tricuta 2070-1
Pres@ente / --g:;%;%mgzso&wu Secretdrio /. - padssameo0z
Matricula 809027-5 4300 Matricula 2070-1 08:10:40 -0300'

José Paulo Carvalho de Oliveira Roberto Horta Jardim Salles

Primeiro Secretario

COORDENADORIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

APROVACAO

Vice Presidente

Manifesto-me favoravelmente & aprovagdo da
Prestagdo de Contas, apresentada através do Processo PIR-
020204/004368/2026, pela entidade “Escola de Judé Prefeitura de Pirai”,
representada pelo Senhor Derides de Castro Rosa, referente a Auxilio Financeiro,
concedido no valor de R$ 7.417,00 (sete mil, quatrocentos e dezessete reais),
autorizada conforme Lei n® 1.090 de 13 de novembro de 2012, Lei n° 1.681 de 29
de novembro de 2022 e a Lei n° 1.823 de 12 de maio de 2025, com o objetivo de

promover o programa “Esporte, Lazer e Qualidade de Vida”.

Pirai-RJ, 29 de setembro de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA

Prefeito
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f@ DENGUE:
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/‘ PREVENCAO E CUIDADOS

COMO EVITAR O FOCO DO MOSQUITO?

« Elimine agua parada em vasos, pneus e garrafas.

- Tampe caixas d’agua e tonéis.

- Mantenha calhas e ralos limpos.

- Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

- Febra alta

« Dores Nno corpo e nas articulacdes
« Manchas vermelhas na pele

- Fraqueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proxima!

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!

H
Gruar| susnlin
—

COMPROMISSO COM SEU FUTURO




